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Protocollo e data in intestazione

- Ai Revisori dei Conti del’Ambito ATS n. 94
- Alla RSU dell’lstituto

- Alle OO.SS. territoriali

- A'TARAN

- Al CNEL

Loro sedi

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente lipotesi di contrattazione integrativa di istituto per I'’Anno
Scolastico 2020/2021

PREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria € stata redatta allo scopo di quantificare le risorse accessorie
e i relativi costi da sostenere per il personale docente e ATA dell'istituto, ai sensi dell'articolo 40, comma 3-sexies-
del d. Ig.vo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall'art. 54, comma 1 del d. Ig.vo n° 150 del 27/10/2009, da allegare
alla contrattazione d'istituto per I'anno scolastico 2019/2020, sottoscritta il 30/11/2020.

L'art. 40 bis del d. Igvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall'art. 55 del d. l.vo n° 150 del 27/10/2009,
prevede che il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa, con i vincoli di bilancio
e quelli derivanti dall'applicazione particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e
sulla corresponsione dei trattamenti accessori, sia effettuato dal collegio dei revisori dei conti, organo di controllo
previsto dall'ordinamento scolastico.

Il MEF con la circolare n° 25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, ha
predisposto e resi noti gli schemi di relazione tecnico finanziaria da allegare alla contrattazione d'istituto. Essi sono
ripartiti in 4 moduli articolati in sezioni.

Nella fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche
giuridiche e normative per dare seguito all'illustrazione dei contenuti in determinate sezioni, nel rispetto della
sequenza delle stesse, si provvedera, laddove il contenuto non dovesse essere di pertinenza della scuola, ad
apporre la seguente dicitura:

“Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica”
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

I'art. 40 del d.Igs n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei
contratti integrativi devono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli
oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

in particolare il comma 3 sexies dell'art. 40 del digs n. 165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica
finanziaria;

il C.C.N.L comparto scuola sottoscritto il 29/11/2007;

la sequenza contrattuale del personale ATA del 25/7/2008;

il C.C.N.L comparto scuola biennio economico 2008/2009 sottoscritto il 23 gennaio 2009;

il C.C.N.L comparto scuola sottoscritto il 19/04/2018;

la circolare MEF - dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - n. 25 del 19 luglio 2012 e
relativi allegati schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi;
la delibera del Collegio docenti del 19/11/2020 con cui viene elaborato il Piano triennale dell’offerta
formativa;

la delibera del Consiglio d’Istituto del 19/11/2020 con cui si adotta il Piano triennale dell’offerta
formativa;

il piano annuale delle attivita del personale docente per I'anno scolastico 2020/21;

il piano delle attivita del personale ATA per I'anno scolastico 2020/21 predisto dal Direttore dei
servizi generali ed amministrativi in data 10/11/2020 ed adottato dal Dirigente Scolastico in data
17/11/2020;

I'Intesa siglata in data 31/08/2020 tra il MIUR e le OO.SS. rappresentative del comparto Istruzione
e Ricerca per I'assegnazione alle Istituzioni Scolastiche ed educative statali delle risorse destinate
al Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa per I'A.S. 2020-2021;

la comunicazione prot. 23072 del 30/09/2020 a mezzo della quale & stato comunicato 'ammontare
delle risorse assegnate per i fondi MOF per I'A.S. corrente e richiamato il proprio documento prot.
0007774/VIl.12 del 10/11/2020 con il quale e stata comunicata al Dirigente scolastico la
quantificazione delle risorse finanziarie disponibili per la contrattazione integrativa dell’A.S.
corrente;

I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 30/11/2020,

REDIGE

la presente relazione tecnico-finanziaria a corredo dell'ipotesi di contrattazione integrativa richiamata nelle
premesse, come segue:
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| MODULO | - COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA |
Il modulo si compone di 5 sezioni che riepilogano la costituzione del fondo per i compensi accessori, da sottoporre
alla contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate (fondo
istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative
all'anno scolastico 2020/2021 e attivita complementari di educazione fisica e area a rischio) e da risorse variabili,
non aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo istituzione,
funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi).

SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per il corrente anno scolastico sono determinate
come segue:

FONDO D’ISTITUTO 2020/2021 PARAMETRI LORDO LORDO

ART.85 CCNL 29/11/2007 - (Intesa del 31/08/2020) LORDO STATO | DIPENDENTE | STATO
Punti di erogazione 4x2547,42 €7.678,73 | €10.189,68
Totale docenti e ata in organico di diritto 85x 323,69 €20.733,72 | €27.513,65
TOTALE FIS 28.412,45 | 37.703,33

FUNZIONI STRUMENTALI 202072021 - PARAMETRI LORDO LORDO

ART.33 CCNL 29/11/2007 (Intesa del 31/08/2020) DIPENDENTE | STATO
Quota fissa 1.422,02 €1.071,61 | €1.422,02
Complessita 615,97 € 464,18 € 615,97
Quota docenti 67x € 36,52 €1.843,89 | €2446,84
TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI 3.379,68 4.484,83

INCARICHI SPECIFICI ATA 2020/2021 - PARAMETRI LORDO LORDO

ART.1 SEQ. CONTR. 25/07/2008 (Intesa del 31/08/2020) DIPENDENTE STATO
Quota unica 17 x 151,49 €1.940,72 | €2575,33
TOTALE INCARICHI SPECIFICI ATA €1.940,72 | €2575,33

ORE ECCEDENTI 2020/2021 - PARAMETRI LORDO LORDO

ART.30 CCNL 29/11/2007 (Intesa del 31/08/2020) DIPENDENTE STATO
Quota Infanzia e Primaria 42x27,09 € 857,41 €1.137,78
Quota Docenti secondaria 25x48,09 € 905,99 € 1.202,25
TOTALE ORE ECCEDENTI 1.763,40 2.340,03

PRATIVA SPORTIVA-2020/2021 PARAMETRI LORDO LORDO

ART. 87 CCNL 29/11/2007 (Intesa del 31/08/2020) DIPENDENTE | STATO
Quota classi 11X85,55 €709,16 €941,05
TOTALE PRATICA SPORTIVA €709,16 € 941,05

MISURE INCENTIVANTI AREE A RISCHIO 2019/2020 PARAMETRI LORDO LORDO

(art. 9 CCNL 29/11/2007) (Intesa del 18/09/2019) DIPENDENTE | STATO
Quota unica €293,12 € 388,97
TOTALE MISURE INCENTIVANTI AREE A RISCHIO €293,12 € 388,97
LORDO LORDO
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PARAMETRI DIPENDENTE STATO
Quota unica €9.125,03 | €12.108,91
TOTALE VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO €9.125,03 | €12.108,91
TOTALE RISORSE FISSE A.S. 2020/2021 € 45.623,56 | € 60.542,46
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SEZIONE Il - Risorse Variabili
Lordo Lordo
dipendente stato
Economie provenienti da esercizi precedenti utilizzate nel FIS come meglio € 5.455,37 €7.239,28
elencate nella tabella seguente
Economie provenienti da esercizi precedenti utilizzate per altri istituti €0,00 €0,00
contrattuali
Flnan2|ament| relativi a pr_ogett| nazionali e comunitari €0,00 €0,00
(economie + assegnazioni a.s. corrente)
Flnan2|ament| PTCO (9x glternanza scuola lavoro) €0,00 €0,00
(economie + assegnazioni a.s. corrente)
TOTALE COMPLESSIVO € 5.455,37 €7.239,28

ECONOMIE MOF 2019/2020

pi Spostamenti Totale lordo Totale lordo
Descrizione Economie 1ano economie decisi in dipendente stato
Gestionale .
contrattazione

Fondo delle Istituzioni scolastiche € 3.899,87 05 +€ 1.555,50| € 5.455,37 € 7.239,28
Funzioni Strumentali all’offerta formativa € 0,00 05 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Incarichi Specifici del personale ATA € 49,04 05 -€ 49,04| € 0,00 | € 0,00
Ore Ecgedentl per la sostituzione di € 0.88 06 € 0.88 € 0,00 € 0,00
colleghi assenti
valorizzazione del personale scolastico € 0,10 13 -€ 0,10 € 0,00 € 0,00
'Aree' a rlschlo, a forte processo € 792,10 05 € 792,10 € 0,00 € 0,00
immigratorio
gstit::ta complementari di educazione € 713,38 12 € 713,38 € 0,00 € 0,00
Turni notturni e festivi svolti dal € 0,00 € 0,00
personale ATA ed educativo € 0,00 05 € 0,00

TOTALE| € 5.45537 € 0,00 € 545537 | € 7.239,28

SEZIONE lll - DECURTAZIONI DEL FONDO - “Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica”

SEZIONE IV - SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE Lordo Lordo

dipendente stato
a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 45.623,56 € 60.542,46
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 5.455,37 €7.239,28
c. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE € 51.078,93 €67.781,74

SEZIONE V - RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO:

“Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica”

MODULO Il - DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE

INTEGRATIVA
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Il modulo si compone di 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse indicate nel 1° modulo,

costituzione del fondo per i compensi accessori.

SEZIONE | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate

specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Risorse anno

Risorse anno

scolastico scolastico
(lordo (lordo stato)
dipendente)

Quota FIS docenti non utilizzata € 23,43 € 31,09
Quota FIS ATA non utilizzata €13,37 €17,74
Quota aree a rischio non utilizzata €13,12 €17,41
Quota incarichi specifici ATA non utilizzata €272 € 3,61
Quota variabile dell’indennita di direzione al D.S.G.A.
(art.89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale € 3.300,00 €4.379,10
del personale ATA del 25/07/2008)
Quota fissa e quota variabile dell'indennita di direzione al sostituto del D.S.G.A. € 418,55 € 555,42

TOTALE €3.771,19 € 5.004,37

SEZIONE Il - Destinazioni specificamente regolate dalla contrattazione integrativa
Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse
esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il PTOF.

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al:

- Personale docente:

Risorse anno

Risorse anno

- N scolastico scolastico
Descrizione attivita (lordo (lordo stato)
dipendente)

Impegni didattici in termini di flessibilita (art. 88, comma 1) € 0,00 € 0,00
Particolare impegno professionale ‘in aula’' connesso alle innovazioni e alla ricerca
didattica e flessibilita organizzativa e didattica € 0,00 € 0,00
(art. 88 comma 2 lettera a) CCNL del 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento
(art. 88 comma 2 lettera b) CCNL del 29/11/2007) €8.155,00 | €10.821,68
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero € 0.00 € 0.00
(art. 88 comma 2 lettera c) CCNL del 29/11/2007) ’ ’
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento
(art. 88 comma 2 lettera d) CCNL del 29/11/2007) €16.800,00 | €22.293,60
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico
(art. 88 comma 2 lettera f) CCNL del 29/11/2007) € 525000 | €6.966,75
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo € 0.00 € 0.00
(art. 88 comma 2 lettera g) CCNL del 29/11/2007) ’ ’
Indennita di bilinguismo e trilinguismo
(art. 88 comma 2 lettera h) CCNL del 29/11/2007) € 0,00 € 000
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata
nell’'ambito del PTOF € 0,00 € 0,00
(art. 88 comma 2 lettera k) CCNL del 29/11/2007)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni € 0,00 € 0,00
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(art. 88 comma 2 lettera ) CCNL del 29/11/2007)
Funzioni strumentali al PTOF
(art. 33 CCNL 29/11/2007) €3.379,68 €4.484,83
Compensi per attivita complementari di educazione fisica
(art. 87 CCNL del 29/11/2007) € 709,16 €941,06
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro 'emarginazione scolastica € 280,00 € 371,56
(art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari € 0.00 € 000
(art. 6 comma 2 lettera [) CCNL del 29/11/2007) ’ ’
Compensi relativi ai PTCO (ex alternanza scuola lavoro) € 0,00 € 0,00
Compensi per ore eccedenti €1.763,40 € 2.340,03
TOTALE COMPLESSIVO € 36.337,24 € 48.219,51

- personale ATA:

Descrizione attivita

Risorse anno
scolastico
(lordo
dipendente)

Risorse anno
scolastico
(lordo stato)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA

(art. 88 comma 2 lettera &) CCNL del 29/11/2007) €9.032,50 €11.986,13

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del

PTOF € 0,00 € 0,00

(art. 88 comma 2 lettera k) CCNL del 29/11/2007)

Compensi DSGA

(art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale € 0,00 € 0,00

personale ATA 25/7/2008)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo € 000 € 000

(art. 88 comma 2 lettera g) CCNL del 29/11/2007) ’ ’

Indennita di bilinguismo e trilinguismo

(art. 88 comma 2 lettera h) CCNL del 29/11/2007) € 0,00 € 0,00

Incarichi specifici

(art. 47 CCNL 29/11/2007 comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della € 1.938,00 € 2.571,73

sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e

contro I'emarginazione scolastica € 0,00 € 0,00

(art. 9 CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari

(Art. 6, comma 2, lettera ) CCNL 29/11/2007) € 000 € 000
TOTALE COMPLESSIVO € 10.970,50 € 14.557,86

SEZIONE Il - Destinazione ancora da regolare
Non sono presenti quote accantonate e rinviate alla negoziazione successiva.

SEZIONE IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione

integrativa sottoposta a certificazione
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TIPOLOGIA DELLE RISORSE Lordo Lordo
dipendente stato
Totale della SEZIONE |
“Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non €3.771,19 €5.004,37
regolate specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione”
Totale della SEZIONE I € 47.307,74 | € 62.777,37
“Destinazioni specificamente regolate dalla contrattazione integrativa’
Totale della SEZIONE III € 0,00 € 0,00
“Destinazioni ancora da regolare”
TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE €51.078,93 | €67.781,74

Altre risorse (economie + assegnazioni A.S. corrente) indicate al lordo stato e solo a titolo informativo

Finanziamenti ex |. 440/97 destinati alla remunerazione del personale € 0,00
Risorse specificamente destinate ai corsi per il recupero dei debiti formativi € 0,00
Risorse per la formazione del personale € 0,00
Eventuali altre risorse (specificare) € 0,00

SEZIONE V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
“Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica”

SEZIONE VI - Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario del rispetto dei vincoli di carattere
generale.
Ai fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale, si attesta che:

a) le risorse stabili e quelle variabili sono state stanziate per un importo complessivo lordo dipendente di €
51.078,93 e lordo stato di € 67.781,74, come da comunicazione del Ministero dell’lstruzione del 30
settembre 2020, di cui all'intesa del 31 agosto 2020 tra il Ministero dell’lstruzione e le Organizzazioni
Sindacali e tenuto conto delle economie degli anni scolatici precedenti;

b) [Iattribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d'istituto, stipulato tenuto
conto delle attivita incluse nel Piano triennale dell’Offerta formativa elaborato dal Collegio docenti in data
19/11/2020 e adottato dal Consiglio d’Istituto in data 19/11/2020;

c) le norme di cui al C.C.N.L. del 29/11/2007, del Decreto Legislativo 165 del 2001 e del Decreto Legislativo

150 del 2009 non prevedono incentivi per la selettivita delle progressioni di carriera, né la selettivita di
incentivi economici.
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Si riporta di seguito il quadro completo del MOF delle disponibilita, gli impegni e le eventuali economie al lordo

dipendente.
Economie Spostame:nti o A - Totale B - Impegni Importi non
- realizzate a.s. economie R disponibilita per I'a.s. utilizzati
Descrizione decisi in a.s. corrente , _
precedente . : all’01/09 corrente C =A-B
Lordo dip. contrattaz_l one e G, Lordo dip. Lordo dip. Lordo dip.
Lordo dip.
FIS M Docenti € 23,43
valorizzazione del € 3.899,87 + € 1.555,50 € 37.537,48 €42.992,85 € 42.956,05 ’
ATA € 13,37
personale
Funzioni € 0,00 €0,00 €3.379,68 €3.37968 | € 3.379,68 €0
Strumentali
X‘Tczr'ch' specifici | ¢ 4904 - €4904 | €1.94072 €194072 | € 1.938,00 €272
Ore eccedenti
sostituzione € 0,88 - €0,88 €1.763,40 €1.763,40 € 1.763,40 €0
colleghi assenti
Attivita
complementari € 713,38 -  €713,38 € 709,16 € 709,16 € 709,16 €0
Scienze Motorie
Finanziament €79210 |- € 79210 | € 293,12 €293,12 € 280,00 € 13,12
aree arischio
Finanziamenti
progetti nazli e € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €0
comunitari
Finanziamenti
PTCO € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0
Ind. turni notturni | o o, € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,
e festivi
Valorizzazione
personale € 0,10 - €010 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €0
scolastico
TOTALI € 51.078,93 € 51.026,30 € 52,64

Le unita di personale interessato sono complessivamente n° 85 di cui n° 67 docenti e n° 18 di personale A.T.A.
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MODULO lll - SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

E CONFRONTO CON
PRECEDENTE

IL CORRISPONDENTE FONDO DELL’ANNO SCOLASTICO

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO ANNO PRECEDENTE (lordo stato)

TIPOLOGIA COMPENSI A.S. 2019/2020 A.S. 2020/2021 Differenza
(Lordo Stato) (Lordo Stato) (Lordo Stato)
Totale delle risorse fisse - sezione | Modulo 1 € 49.914,95 € 60.542,46 + € 10.627,51
Totale delle risorse variabili - sezione || Modulo 1 € 4.359,26 €7.239,28 + € 2.880,02
Decurtazione del fondo - sezione |1l Modulo 1 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Certificazione vecchio sistema Non previsto Non previsto Non previsto
TOTALE € 54.274,21 € 67.781,74 + € 13.507,53

CONFRONTO POSTE DI DESTINAZIONE CON L’ANNO PRECEDENTE (lordo stato)

TIPOLOGIA COMPENSI A.S. 2019/2020 A.S. 2020/2021 Differenza
(Lordo Stato) (Lordo Stato) (Lordo Stato)
Destinazione - sezione | Modulo 2 € 9.506,15 € 5.004,37 - €4.501,78
Destinazione - sezione Il Modulo 2 € 44.768,06 €62.777,37 + € 18.009,31
Decurtazione del fondo - sezione Il Modulo 2 €0,00 €0,00 €0,00
Certificazione vecchio sistema Non previsto Non previsto Non previsto
TOTALE € 54.274,21 € 67.781,74 + € 13.507,53
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MODULO IV - COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI
DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

Il presente modulo si compone di tre sezioni che certificano I'esposizione della struttura contabile e la verifica del
consuntivo finale e I'esatta verifica delle disponibilita finanziarie.

SEZIONE | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economica-finanziaria
del’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della
gestione.

Il sistema contabile per la gestione del fondo si articola in due tipi di gestione:

a) allocazione delle risorse in bilancio, gestiti secondo il criterio dei piani di destinazione di cui all'art. 5
comma 2 del Decreto nr. 129 del 28/08/2018;

b) gestione tramite il sistema NoiPA, di cui all’articolo 2 comma 197 della legge 191 del 23 dicembre 2009 e
regolamentato dal Decreto del M.E.F. del primo dicembre 2010, dalla circolare M.E.F. nr. 39 del
22/12/2010 e da quella del M.I.U.R. nr. 3980 del 16/05/2011.

Il sistema & gestito secondo i piani gestionali strutturati dalla nota M.I.LU.R. prot. Nr.9476 del 5 maggio

2017.

SEZIONE Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno
precedente é stato rispettato.

CONSUNTIVO FONDO CON ANNO PRECEDENTE (lordo stato)

TIPOLOGIA COMPENSI Certificazione Costi sostenuti
A.S. 2018/2019 A.S. 2018/2019 Differenza
(Lordo Stato) (Lordo Stato) (Lordo Stato)
Compensi - sezione | Modulo 2 € 9.506,15 € 8.403,76 €1.102,39
Compensi - sezione || Modulo 2 € 44.768,06 € 38.631,17 €6.136,89
Decurtazione del fondo - sezione Ill Modulo 2 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Certificazione vecchio sistema Non previsto Non previsto Non previsto
TOTALE € 54.274,21 € 47.034,93 € 7.239,28
SEZIONE Il - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’lstituzione Scolastica ai fini della copertura delle

diverse voci di destinazione del fondo

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € € 51.078,93 (al lordo degli accantonamenti relativi
all'indennita di direzione parte variabile dovuta al Direttore SGA ed all'indennita di direzione quota fissa e quota
variabile dellindennita eventualmente dovuta al sostituto del Direttore SGA), & stata prevista un’utilizzazione totale
di risorse pari ad € 51.026,29 (in percentuale: 99,90%):

v €36.337,24  al personale docente ovvero il 71,21 % delle risorse utilizzate

v €10.970,50 al personale ATA ovvero il 21,50 % delle risorse utilizzate

v’ € 3.300,00 al Direttore S.G.A. ovveroil 6,47 % delle risorse utilizzate

v’ €418,55 al sostituto del Direttore S.G.A. ovveroil 0,82 % delle risorse utilizzate
Inoltre:

e Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;

o verificato che, con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare,
nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal Piano triennale dell’offerta formativa;

e considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in
premessa, rientrano nel limite delle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria &€ soddisfatta;

e visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto
per dare supporto a tutte le attivita previste nel Piano triennale dell’'offerta formativa per I'anno scolastico
corrente
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SI ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle
spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 30/11/2020.

Il contratto integrativo d'istituto, per I'anno scolastico 2020/2021 risulta coperto esclusivamente con il sistema
gestionale indicato nel modulo IV alla sezione I. L'importo complessivo € stato calcolato e assegnato secondo il
principio delle norme contrattuali del comparto scuola, nel rispetto dei vincoli imposti dalla legge e dal presente
contratto. Gli importi saranno corrisposti previa verifica delle attivita effettivamente svolte ed entro i limiti degli
importi assegnati.

Noci, 07 dicembre 2020

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

Pietro Palmisano
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell’art.21 del d. Igs. 82 del 2005 e norme correlate

Firmato digitalmente da:
PALMISANO PIETRO
Firmato il 09/12/2020 08:46

Seriale Certificato: 49432888114316258952199091510388883106

Valido dal 29/10/2020 al 29/10/2023
= ArubaPEC S.p.A. NG CA 3
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