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Prot. 4234 C /14 Noci, 20 ottobre 2017

Al Direttore 55. GG. AA.
Al docenti interessatd
All'albo

Oggetto: Liquidazione compensi relativi al fondo per la valorizzazione del merito del personale
docente - art. 1, commi 126, 127 e 128 della legge 13 luglio 2015, n. 107 RESTANTE
20% a.s. 2015/2016
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA Ia L. 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare ghi artt.1 cc. 166
55.;

VISTA la Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 Bonus personale docente art. 1 c. 126 e sgg. L. 13 luglio
2015 n. 107;

TENUTO CONTO dei criteri individuati dal comitato di valutazione in data 19 maggio 2016 e
pubblicati all’albo con Prot. n° 2350/C29 del 25 maggio 2016 e diffusi con circolare prot.
2378/C29 del 26 maggio 2016;

VISTO il Piano dell’ Offerta formativa;

VISTO il Piano di Miglioramento;

VISTA la circolare interna del 13 giugno 2016 in cui si fissavano le procedure per
Vautocandidatura dei docentd;

VISTE le schede presentate dai docenti in indirizzo e la documentazione allegata;

CONSIDERATO il lavoro di ciascun docente alla luce dei criteri individuat dal Comitato di
Valutazione;

VALUTATE le risultanze dell’istruttoria del Dirigente Scolastico condotta sui documenti agli atti
della scuola e su elementi di osservazione e colloqui;

INDIVIDUATI i docenti aventi evidenze per 'accesso ai fondi per la valorizzazione del merito
secondo i criteri individuati dal Comitato di valutazione;

VISTA la nota MIUR prot. n. 8546 del 9 giugno 2016 di assegnazione,per I'anno scolastico 2015-
2016, della risorsa finanziaria pari ad eurc 19.613,42 da utilizzare per la finalita richiamata
in oggetto, nel rispetto del vincolo di destinazione previsto dalla legge;

VISTA lanota MIUR prot. n. 8658 del 13 giugno 2016 con la quale si precisava che la risorsa in
parola doveva intendersi Lordo Stato;

VISTO il decreto n. 3223 del 02/08/2016 di individuazione dei docenti destinatari del bonus per la
valorizzazione del merito;

PRESC ATTO della nota MIUR Prot. n. 17842 del 18 novembre 2016 avente come oggetto :
Erogazione CU del fondo per la valorizzazione del merito del personale docente - art. 1,



commi 126, 127 e 128 della legge 13 luglio 2015, n. 107 - assegnazione della risorsa
finanziaria e chiariment applicativi;

TENUTO CONTO delle indicazioni fornite nella predetta Nota Miur e precisamente che che la
Direzione Generale ha proceduto, con DDG n. 1612 del 14 novembre 2016, ad assegnare
sul capitolo 2156, piano gestionale 13, la risorsa pari ad euro 11.824,22 che rappresenta
I'80% della risorsa assegnata a giugno 2016, Tale somma costituisce una prima tranche della
risorsa complessivamente assegnata cui seguira, all’esito dei giudizi pendenti dinanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale, I'erogazione della rimanente quota;

TENUTO CONTO dell'invito del MIUR a voler procedere con la liquidazione delle spettanze in
misura eguale per tutti i beneficiari, nella misura pari all’80% e che la somma assegnata sul
POS é al lordo dipendente, cio2 al netto dei contributi previdenziali ed assistenziali a carico
dello Stato e dell'IRAP. Tali oneri riflessi infatti saranno liquidati direttamente da NoiPA
dai pertinenti capitoli e piani gestionali iscritti nel bilancio del Miur.

VISTO il decreto prot. n. 5434 del 21/11/2016 con il quale si disponeva la liquidazione
dell’80%delle spettanze per un importo complessivo pari ad € 11.824,22, assegnato sul
capitolo 2156, piano gestionale 13 con DDG n. 1612 del 14 novembre 2016.

VISTA la nota MIUR prot. n. 20642 del 17 ottobre 2017 recante come oggetto E.F.2017 ~ Fondo per
la valorizzazione del merito del personale docente - art. 1, comumi 126, 127 e 128 della legge
13 luglio 2015, n. 107 - a. 5. 2015/16 - ASSEGNAZIONE SUL POS DELLA RISORSA
FINANZIARIA - RESTANTE 20%

DISPONE

il pagamento al personale indicato nella tabella sotto indicata, delle spettanze ai beneficiari, del
restante 20%, per 'importo lordo dipendente complessivo pari ad € 2.956,02 sul capitolo 2556,
piano gestionale 13 con nota prot. n. 20642 del 17 ottobre 2017.

Nominative Importo lordo dipendente

Cazzolla Martina 197,07
Conforti Apollonia 197,07
1Y Aprile Vincenza 197,07
D'EHa Caterina 197,07
D'Onghia Giovanna 197,07
Durante Gabriella 197,07
Fasano Bellisario 197,07
Guagnano Maria Grazia 98,52
Laforgia Angela Maria 197,07
Ligorio Mauro 197,07
Loperfido Domenica 98,52
Mansueto Marta 197,07
Miccolis Margherita 197,07
Roberta Caterina 197,07
Silvestri Rosa 197,07
Tortorelli Antonio Cosimoe Damiano 197,07

2956,02




